附件1
（正）高级审计师

任职资格评审申报材料规范

一、申报材料

（一）材料种类

1.《（正）高级审计师任职资格人员基本情况一览表》（附件2）一式3份;《（正）高级审计师任职资格评审表》（附件3）、《（正）高级审计师任职资格申报信息表》（附件4）一式3份，每份需贴2寸彩色照片。

2.《（正）高级审计师任职资格申报材料目录》（附件5）所规定的材料均为一式3份，所有复印件由推荐单位核验原件并加盖单位公章，注明“此件与原件一致”。

上述材料纸质版和电子数据光盘同时报送。

3.中央在川单位委托评审的，需向高评办递交由四川省人力资源和社会保障厅出具的同意委托评审函。

4.现任专业技术职称材料：任职资格证明、聘任证明（全面实行岗位管理的事业单位需提供聘任文件或聘任审批材料复印件，非公企业可不提供）一式3份。

（二）填写说明

1.单位综合推荐材料：内容包括任期内的思想政治、职业道德、工作态度、现时学识水平、专业能力、任现职以来的主要专业技术工作及业绩贡献等。要求重点说明任现职以来的主要工作业绩，并提出对申报人员明确的推荐意见，由本单位主要负责人审查签名，加盖公章。

2.个人思想工作总结：任现专业技术职称以来本人思想政治及业务工作总结，3000字左右。

3.工作能力（经历）材料：提供取得审计师或相关专业中级专业技术资格后，能说明本人主要从事审计工作经历的材料，即有关审计通知书或审计报告底稿等复印件（申报高级审计师需提供）；提供取得高级审计师（高级会计师）专业技术资格后，能说明本人主要审计工作经历的材料，即有关审计通知书或审计报告底稿等复印件（申报正高级审计师需提供）。

4.业绩成果条件材料：提供取得审计师或相关专业中级专业技术资格后，主要审计业务成果，即有关审计报告、获奖证书或文件；审计建议被有关部门采用的依据材料；承办的专案审计工作被司法、纪检部门作为案件审理依据的文字材料；审计操作规程、审计工作制度或审计发展规划等材料复印件（申报高级审计师需提供）；提供取得高级审计师、高级会计师专业技术资格后，主要审计业务成果，即有关审计报告、获奖证书或文件；审计建议被有关部门采用的依据材料；承办的专案审计工作被司法、纪检部门作为案件审理依据的文字材料；审计操作规程、审计工作制度或审计发展规划等材料复印件（申报正高级审计师需提供）。

5.学术成果条件材料（需提供原件验证）：包括：论文、著作等材料的复印件（封面，有刊号页，目录，论文、著作或教材全文），不受理用稿通知。两人或两人以上共同完成的学术成果，必须如实地注明本人在其中所做的工作内容，所起的作用及排名顺序；对没有署名，确系个人所拟定的业绩成果材料（如审计报告等），须由所在单位出具认定证明。对学术技术成果以及完成的项目等的奖励、表彰，要注明授予的部门和等级。

6.全部审计项目经历，须提交审计项目实施方案（脱密）或审计项目通知书等相关依据的复印件，部分项目无法提供依据的，由所在单位出具说明；审计业务成果，应择优提交脱密后的完整业务成果材料（例如审计报告、课题报告等）复印件；理论研究成果应由申报人员本人撰写，未写明所撰写章节的著作或教材，应提交由主编或出版单位出具的写作分工证明。
二、材料装订

申报材料分为A、B两袋，材料按照目录顺序装入材料袋，并将对应的《（正）高级审计师资格申报材料目录》（附件5）贴在材料袋封面上。

A袋材料：《（正）高级审计师任职资格人员基本情况一览表》（A4印制）、《(正)高级审计师任职资格评审表》（A3双面印制）、《（正）高级审计师任职资格申报信息表》（A3双面印制）一式3份，分别装订。
B袋材料：材料均需统一用A4纸的规格制作，一式3份,编好页码，按目录顺序装订成一册。装订材料包括封面、目录及申报材料。其中申报材料须按规定的顺序装订，分为基础材料、工作能力（经历）材料、业绩成果材料、学术成果材料、其他材料五类，每类用分类纸分隔装订成册后装入材料袋，申报材料中的复印件均需所在单位组织人事部门审核并盖章。
所有申报材料用标准牛皮纸档案袋包装。
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